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関係機関との

連携

教育実習等を実施する学校と
の連携・協力の状況

教育実習を実施する学校と適切に連携・協力を図
り、実習の適切な実施につなげることができている
か、学校体験活動や学習指導員としての活動など学
校現場での体験活動を行う機会を積極的に提供でき
ているか。

教職指導
（学生の受け
入れ・学生支

援）

教職課程を履修する学生の確
保に向けた取組の状況

教職課程に関する情報提供の実施ができて、教員の
養成の目標に照らして適切に学生を受け入れている
か。

○ ‐学生に対する履修指導の実施
状況

必要な体制や施設・設備を整えた上で、個々の学生
の教職に対する意欲を踏まえつつ、学生に教職課程
の履修に当たって学修意欲を喚起するような適切な
履修指導が行えているか。

学生に対する進路指導の実施
状況

学生に教職への入職に関する情報を適切に提供する
など、学生のニーズに応じたキャリア支援体制が適
切に構築されているか。

△

・FD は教職研究会を中
心に実施している。一
方、SD は体系的な実施
に至っていないため、今
後は、職員育成機会を確
保できる体制整備が課題
である。

教員の業績等 担当授業科目に関する研究実績の状況、担当教員の
学校現場などでの実務経験の状況が適切か。

職員の配置状況 教職課程を適切に実施するための事務組織に、必要
な職員数を配置できているか。

ＦＤ・ＳＤの実施状況 教科専門の授業科目を担当する教員や実務家教員も
含め、目標及び計画への理解を深めるＦＤ・ＳＤが
実施できているか。

授業評価アンケートの実施状
況

授業に対する学生の声が反映される取り組みをおこ
なえているか。

授業科目の到達目標に応じ、多様な学びをもたらす
工夫が行われているか。

教職実践演習及び教育実習等
の実施状況

教職実践演習及び教育実習、学校インターンシップ
が、事前指導・事後指導を含め、大学の主体的な関
与の下で適切に行われているか。

教職員組織

教員の配置の状況 教職課程認定基準で定められた必要専任教員数を充
足しているか。

授業科目・教
職課程の編成

実施

教職課程の授業科目の実施に
必要な施設・設備の整備状況

ＩＣＴ（情報通信技術）環境（オンライン授業含
む）、模擬授業用の教室、関連する図書など、教職
課程の授業科目の実施に必要な施設・設備が整備さ
れているか。

○ ‐

教育課程の体系性 必要な授業科目が開設され、教職課程以外の科目と
の関連性が適切に確保されているか。

シラバスの作成状況 シラバスの作成に、授業科目の目的と到達目標、内
容と方法、計画、成績評価基準、事前学修と事後学
修の内容などが記載されているか。

アクティブ・ラーニングやＩ
ＣＴの活用など新たな手法の
導入状況

教育理念・
学修目標

教員の養成の目標及び当該目
標を達成するための計画の策
定状況

教員の養成の目標及び当該目標を達成するための計
画を策定しているか。

○ ‐教員の養成の目標及び当該目
標を達成するための計画の策
定プロセス

目標及び計画の策定/見直しプロセスに、学生意見の
考慮、授業担当者の声、実習先教育機関の要望、関
係する任命権者の策定する教員育成指標との関係性
の考慮が行われているか。

教職課程に係る自己点検・評価チェックシート（2023～2024年度）

項番 評価項目 評価の観点
自己点検・評価結果

【点検結果の定義】

○：評価項目の実施状況が十分である

△：評価項目の実施状況が不十分である
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