
東京都立大学教職課程紀要（第８集）　募集要領


１．申込方法
　執筆者全員の氏名・所属、連絡先（内線・メールアドレス）、原稿のタイトル（仮題）等を別紙様式に記入の上、2023年９月29日（金）までに以下の担当へメールで提出すること。
　
　（担当）東京都立大学管理部教務課教務係　
　　　　　教職課程担当　
kyosyoku●jmj.tmu.ac.jp
（※送信時は●を@に変更する。）
南大沢内線　2225

２．原稿の分量と提出方法
　原則としてＡ４用紙20枚以内とすること。

３．原稿の提出方法
Microsoft Wordファイルによる。
数式等の記載があり、通常のWordファイルによる提出が難しい場合は、組版システムにより作成した原稿をPDF化して提出すること。
この場合、校正に伴う修正が発生した場合は、軽微なものであっても執筆者が訂正を行い、再度PDF化して提出すること。

４．申込後のスケジュール（予定）
（１）原稿提出締切　　　　　　　　　2023年11月30日（木）
（２）部会における採否検討　　　　　2023年12月21日（木）
[bookmark: _GoBack]（３）校正・業者調整　　　　　　　　2023年12月下旬～翌1月下旬
（４）刊行・機関リポジトリ掲載予定　2024年3月末
　　　　　　　　　　　　　　　　　
５．その他

校正は１回のみとする。


（募集要領　別紙）

１　論文種別（〇をつけてください）
　　（１）研究論文
　　（２）研究ノート
　　（３）実践報告
　　（４）その他

２　タイトル（仮）
　　和題：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　英題：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

３　カラー刷りの有無（〇をつけてください）
　　（１）あり（　ページ・未定）
　　（２）なし

４　執筆者３人以上で執筆する場合は次ページ以降にご記入ください。
　　（１）執筆者１
　　　　①所属（学部）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　②所属（学科）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　③所属（コース・教室）文系学部のみ
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　④職、氏名　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　（２）執筆者２
　　　　①所属（学部）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　②所属（学科）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　③所属（コース・教室）文系学部のみ
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　④職、氏名　
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タイトル（例）

Title
人文社会学部　人間社会学科
教育学教室
都立大　太郎

１．ＯＯのＸＸ考察について
　（１）ＯＯにおける△△
　　①◇◇……….
　　　．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．
　　②□□……….
　　　．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．
　（２）．．．．．．．．．．．
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